Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Névrh zakona, ktorym sa meni a dopliia zakon &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a
ktorym sa menia a dopliiaji niektoré zakony (d’alej len ,,ndvrh zakona)

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (Urad verejného zdravotnictva SR)

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Material legislativng] povahy

Transpozicia/ implementacia prava EU

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/2668 z 22. novembra, ktorou sa meni
smernica 2009/148/ES o ochrane pracovnikov pred rizikami z vystavenia u¢inkom azbestu pri
praci (U. v. EU L, 2023/2668, 30.11.2023) (d’alej len ,,smernica (EU) 2023/2668).
Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2024/869 z 13. marca 2024, ktorou sa meni
smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2004/37/ES a smernica Rady 98/24/ES, pokial ide
o limitné hodnoty pre olovo a jeho anorganické zlii¢eniny a pre diizokyanaty (U. v. EU L,
2024/869, 19.3.2024) (d’alej len ,,smernica (EU) 2024/869).

Termin zaciatku a ukoncenia PPK 9.4.-22.04.2025
Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové Februdr 2025
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncéenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | Jun 2025

2. Definovanie problému

e navrh zékona sa predkladé ako iniciativny materidl a zdroveil aj na zadklade uznesenia
vlady SR €. 195 z 3. aprila 2024, Gloha B. 13,
transponovanie smernice (EU) 2023/2668,
transponovanie smernice (EU) 2024/869,
navrhom zékona sa plnia tlohy na zaklade bodov C. 37 a C. 43 uznesenia vlady SR ¢.
79 z 2. februara 2022 v stvislosti so zlepSovanim podnikatel'ského prostredia,

e v sucasnosti je povinnost’ pravnickej osoby alebo fyzickej osoby — podnikatel’a, ktora
ma opravnenie na odstraiiovanie azbestu, predlozit’ organu verejného zdravotnictva na
posudenie ndvrh na odstranovanie azbestu a materidlov obsahujucich azbest zo stavieb,

e v stcCasnosti je povinnostou zamestnavatela vypracovat’ prevadzkovy poriadok pri
rizikovej préci z dovodu zat'aze teplom alebo zat'aze chladom z technolédgie a z dovodu
fyzickej zataze pri préci,




v suCasnosti zariadenia starostlivosti o 'udské telo patria medzi prevadzky, ktoré
netreba schvalovat’ pred uvedenim priestorov do prevadzky. Spadaju iba pod
oznamovaciu &¢innost’, ktord musi byt prislusnému RUVZ oznamena najneskor v deft
zaCatia prevadzky. Aplikatna prax ukazala casté obchadzanie poziadaviek
ustanovenych legislativnymi predpismi, poskytovanie sluzieb nad ramec toho, ¢o je
mozné poskytovat® v takychto =zariadeniach, castokrat charakteru zdravotnych
vykonov, ktoré mozu byt vykonavané iba v zdravotnickych
zariadeniach s adekvatnym vzdelanim,

pri pouzivani solaria je organizmus vystaveny posobeniu umelych zdrojov UV
ziarenia; toto Ziarenie je na zaklade aktualnych vedeckych poznatkov klasifikované
Medzinarodnou agenturou pre vyskum rakoviny (IARC) ako dokdzany karcinogén,
teda faktor, ktory predstavuje urcité zdravotné riziko,

v poslednych rokoch bol vo svete zaznamenany vyznamny nérast vyskytu melanomu
koze hlavne medzi mladymi Zenami; osoby, ktoré vel'mi ¢asto pouzivaju solarid, maji
dva a pol az trikrat vac¢siu pravdepodobnost’ vzniku rakoviny tohto typu,

opal’'ovanie koze v soldriu nie je vhodné pre niektoré citlivé skupiny populécie vratane
osdb mladSich ako 18 rokov. Riziko je u populacie v tejto vekovej kategorii vicsie,
nakol'ko koZza je v tomto veku omnoho tensia a citlivejSia, pricom pokozka nie je
schopna vyprodukovat’ dostatok pigmentu.

3. Ciele a vysledny stav
ZlepsSenie podnikatel'ského prostredia

vypustenim povinnosti predkladat’ orgdnu verejného zdravotnictva na posudenie navrh
na odstrafiovanie azbestu a materidlov obsahujucich azbest zo stavieb a nahradit’ ho
oznamovacou povinnostou,

vypustenim povinnosti vypracovat’ prevadzkovy poriadok pri rizikovej praci z dovodu
zat'aze teplom alebo zat'aze chladom z technologie a z dovodu fyzickej zataze,
vypustenim povinnosti predkladat’ organu verejného zdravotnictva na schvalenie
zotavovacie podujatie a stanovuje sa pre organizatora tohto podujatia povinnost’ ho
prisluSnému orgéanu verejného zdravotnictva oznamit’.

Dalsie ciele:

obmedzenie pre prevadzkovatel'ov solarii, aby sluzby zamerané na opal'ovanie koze
umelymi UV Ziari¢émi neposkytovali osobam mladsim ako 18 rokov,

upravuje sa odborna spodsobilost’ a v stlade s optimalizaciou procesov verejného
zdravotnictva sa spresiiuju osoby, ktoré musia mat’ odbornu sposobilost’ na ¢innosti
v tejto oblasti,

doplnenie kompetencie Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky vydavat
na poziadanie vyrobcu osved¢enie o vol'nom predaji kozmetického vyrobku do tretich
krajin a osvedcenie o dodrzani poziadaviek na spravnu vyrobni prax pri vyrobe
kozmetického vyrobku,

opdtovné zaradenie zariadeni starostlivosti o 'udské telo pod rozhodovaciu ¢innost’
organy verejného zdravotnictva. Kontrolou poziadaviek na prevadzkovanie
predmetnych zariadeni eSte pred ich prevadzkovanim zvySime ochranu verejného




zdravia klientov. V zariadeniach starostlivosti o l'udské telo sa vykonavaju
epidemiologicky zavazné Cinnosti, ¢im sa zarad’'uji medzi pracoviskd so zvySenym
rizikom vzniku a prenosu infekénych chordb a inych poruch zdravia.

4. Dotknuté subjekty
Fyzické osoby — podnikatelia a pravnické osoby, fyzické osoby
Subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materidlu dotknu priamo su:
e zamestnavatelia
zamestnanci
poskytovatelia zdravotnej starostlivosti
prevadzkovatelia zariadeni starostlivosti o 'udské telo
hospodarske subjekty (vyrobcovia a dovozcovia kozmetickych vyrobkov).

Subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materialu dotknii nepriamo su:
e pracovné zdravotné sluzby
e organy Statnej spravy na useku verejného zdravotnictva.

5. Alternativne rieSenia
Alternativa 0

Zachovanie doterajSej pravnej upravy:

Nezosuladenie vnutrostatneho pravneho poriadku a netransponovanie smernice do pravneho
poriadku Slovenskej republiky by mohlo byt’ Eurépskou komisiou povazované za nesplnenie
povinnosti vyplyvajicich Slovenskej republike z primarneho prava Eurdpskej tnie (Zmluva
o Europskej unii a Zmluva o fungovani Eurdpskej unie) a nasledne by Europska tnia na
zéklade €lanku 258 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie mohla predlozit’ toto svoje zistenie
Stidnemu dvoru Eurépskej unie v ramci tzv. infringement proceedings.

Alternativa 1
Znamena prebratie smernice (EU) 2023/2668 a smernice (EU) 2024/869 do pravneho
poriadku Slovenskej republiky a splnenie medzinarodnych zavizkov.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonavacich predpisov? X Ano ] Nie

- navrh vyhlaS8ky MZ SR o podrobnostiach o ochrane zdravia pred fyzickou zatazou pri
préci (nahradi doterajSiu vyhlasku MZ SR €. 542/2007 Z. z. o podrobnostiach o ochrane
zdravia pred fyzickou zat'azou pri praci, psychickou pracovnou zat'azou a senzorickou
zat'aZou pri praci; uloha C.45 uznesenia vlady SR 79/2022)

- navrh vyhlaS8ky MZ SR o podrobnostiach o ochrane zdravia pred psychickou pracovnou
zatazou (nahradi doterajSiu vyhlasku MZ SR ¢. 542/2007 Z. z. o podrobnostiach o
ochrane zdravia pred fyzickou zatazou pri praci, psychickou pracovnou zatazou a
senzorickou zatazou pri praci; tloha C.45 uznesenia vlady SR 79/2022)

- navrh vyhlasky MZ SR, ktorou sa meni a dopiia vyhlaska Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a o nélezitostiach




navrhu na zaradenie prac do kategorii v zneni neskorSich predpisov (tlohy C.42 a C.45
uznesenia vlady SR 79/2022)

- navrh vyhlasky MZ SR, ktorou sa meni vyhlaSka Ministerstva zdravotnictva Slovenske;j
republiky ¢. 99/2016 Z. z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zat'azou teplom a
chladom pri praci v zneni neskorsSich predpisov (lloha C.37 uznesenia vlady SR 79/2022)

7. Transpozicia/implementacia prava EU

Uvedte, ¢i v predkladanom navrhu pravneho predpisu dochddza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochddza pri implementdacii prava EU.
O Ano X Nie

Goldplating s vplyvom na podnikatel'ské prostredie, identifikovany v prilozenej tabulke
zhody Tabulka zhody - KF, MF, RTF je riadne popisany v sprievodnom materiali k
,Névrhu nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopiia nariadenie
vlady Slovenskej republiky ¢. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred
rizikami stivisiacimi s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom pri praci, ktory bol predmetom predbezného
pripomienkového konania v termine 6.5. — 15.5.2025 a bol nasledne predlozeny do
medzirezortného pripomienkového konania od 3.6.2025 do 23.6.2025 (link:
https.//www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2025/281).

Goldplating s vplyvom na podnikatel'ské prostredie, identifikovany v priloZenej tabul’ke
zhody Tabul'ka zhody - azbest, je riadne popisany v sprievodnom materidli k ,,Néavrhu
nariadenia vlady Slovenskej republiky o ochrane zamestnancov pred rizikami sivisiacimi
s expoziciou azbestu pri praci, ktory bol predmetom predbezného pripomienkového
konania v termine 6.5. — 15.5.2025 a bol nésledne predlozeny do medzirezortného
pripomienkového konania od 3.6.2025 do 23.6.2025 (link: hups://www.slov-
lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2025/280).

8. Preskumanie ucelnosti

Preskiimanie tcelnosti navrhovaného pravneho predpisu bude vykondvané pét rokov po
nadobudnuti jeho G¢innosti, pricom sa bude preskimavat’ naplnenie cielov navrhu zdkona v
aplikacnej praxi.

* yvyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych tloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit iba v pripade, ak sa zaverecné postudenie vybranych vplyvov uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. jednotne;j

metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v I. a II. pilieri univerzalneho systému dochodkového zabezpecenia

s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy | O Pozitivne O Ziadne X  Negativne
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z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
v pripade identifikovaného negativneho X Ano L] Nie O  Ciastoéne
vplyvu
v tom vplyvy na rozpocty obci a vysSich O Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
uzemnych celkov
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
v pripade identifikovaného negativneho O Ano L] Nie O  Ciastoéne
vplyvu
Vplyv na dlhodobtl udrzatel'nost’
verejnych financii v pripade vybranych O Ano J Nie
opatreni ***
Vplyvy na limit verejnych vydavkov 0  Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie X  Pozitivne O Ziadne X  Negativne
AN Pozitivne O  Ziadne Negativne
Mef:hanizrnus znii({va}nia byrokracie K Ano O Nie
a nakladov sa uplatnuje:
Socidlne vplyvy Pozitivne O Ziadne Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O Negativne
Material je posudzovany podl'a zékona ¢.
%4/200’6 Z.7.0 posudzovani vplyvov na O Ano O Nie
zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti X  Pozitivne O Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho
vplyvy sluZieb verejnej spravy na O Pozitivne X  Ziadne O Negativne
obc¢ana
vplyvy na procesy sluZieb vo verejnej 0  Pozitivne X  Ziadne 0  Negativne
sprave
Vply\‘fy na manZelstvo, rodicovstvo O  Pozitivne X  Ziadne 0  Negativne
a rodinu

10. Poznamky

V stlade s navrhom zékona, ktorym sa meni a dopiiia zdkon &. 355/2007 Z. z., sa ustanovuje
oznamovacia povinnost’ pre zamestnavatel’a, ktory je drzitel’ opravnenia. Uvedend povinnost’
sa vztahuje na vSetky prace stvisiace s akoukol'vek ¢innostou, pri ktorej by mohli byt
zamestnanci exponovani prachu z azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest. Naklady
suvisiace s oznamovacou povinnostou su vycislené v ndvrhu nariadenia vlady Slovenskej
republiky, ktorym sa meni nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006 Z. z. o ochrane
zamestnancov pred rizikami stivisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri praci v zneni
neskorsich predpisov, ktory je v legislativnom procese.

Do § 30 ods. 1 pism. f) navrhu zakona, ktorym sa meni a dopiia zakon &. 355/2007 Z. z., sa
doplia povinnost zabezpe¢it posudenie zdravotnej spdsobilosti na pracu aj pre fyzické osoby,
ktoré sa uchadzaji o zamestnanie (uchadza¢ o zamestnanie), u ktorych je vyzadovana
zdravotna sposobilost’ na pracu (teda nie vzdy, ale napriklad pri rizikovych pracach alebo
podrla osobitych predpisov), vratane hrady nakladov zamestnavatel'om. Téato povinnost’ je uz




stanovend aj v § 30e) aktudlne platného zakona ¢. 355/2007 Z. z. Z tohto dovodu nie je tato
povinnost’ uvedena v Analyze vplyvov na podnikatel'ské prostredie k predmetnému navrhu.

Predpokladany negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy, ktory by mohol vzniknat v
suvislosti s povinnost'ou prevadzkovatela zariadenia pre deti a mladez zbierat’ a spracovavat’
udaje nevyhnutné na tcely urychleného prijatia protiepidemickych opatreni (§ 24 ods. 1 pism.
a) zékona), bude Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
riesit’ v ramci aktualne prebiehajiucej novely zakona €. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon).

Predlozeny névrh zdkona mé negativny vplyv na rozpocet verejnej spravy, pozitivne a
negativne socialne vplyvy, pozitivny vplyv na informatizaciu spolo¢nosti, nemé vplyv na
zivotné prostredie, na sluzby verejnej spravy pre obcana. Predpoklada sa pozitivny aj
negativny vplyv na podnikatel'ské prostredie. Navrh zdkona nemé vplyv na manzelstvo,
rodi¢ovstvo a rodinu.

11. Kontakt na spracovatel’a
Urad verejného zdravotnictva SR

Ing. Anna Noskova

Veduca sekcie financovania, rozpoctu a prevadzky
tel.: +421 2 49 284 282

dolozka355@uvzsr.sk

Mgr. Miroslava Hrckova

Hlavny radca

Odbor preventivneho pracovného lekarstva
tel.: +421 2 49 284 248
dolozka355@uvzsr.sk

12. Zdroje

- Statisticky  trad  SR:  Uplné naklady  prace, dostupné na: <
https://datacube.statistics.sk/?tbclid=IwAR2K 14k XrSgRjgtf8BSgINteeiX2adI0JPJIS
Sw7873#!/view/sk/VBD_SLOVSTAT/np2008rs/v_np2008rs_00_00_00_sk>

- ASTR - centralny register rizikovych prac

- Zoznam fyzickych osdb — podnikatel'ov a pravnickych osob, ktorym bolo vydane,
odobraté¢ alebo zmenené opravnenie na odstranovanie azbestu alebo materidlov
obsahujucich azbest zo stavieb, dostupné na <https://www.uvzsr.sk/web/uvz/zoznam-
fyzickych-osob-podnikatelov-a-pravnickych-osob-ktorym-bolo-vydane-odobrate-
alebo-zmenene-opravnenie-na-odstranovanie-azbestu-alebo-materialov-
obsahujucich-azbest-zo-stavieb>

- Komplexny audit povinnosti MSP v oblasti BOZP, Slovak Business Agency 2022,
dostupné na <
https://www.sbagency.sk/sites/default/files/komplexny_audit_povinnosti_msp_v_obl

asti_bozp.pdf>
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- Vyro¢na sprava o ¢innosti radov verejného zdravotnictva podla jednotlivych odborov
verejného zdravotnictva za rok 2023, dostupné
na<https://www.uvzsr.sk/documents/d/uvz/vs-ruvz-za-rok-2023-final-pdf>

- Statisticky urad  Slovenskej republiky, DATAcube, dostupné na <
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd sk _win2/0g1803rs/v_ogl1803rs 00 _00_0
0_sk>

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢. 048/2025 z 22.4.2025
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[] Suhlasné [J Suhlasné s navrhom na dopracovanie X Nesuhlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti I1. spolu s Vasim vyhodnotenim:

II. Pripomienky a navrhy zmien: Komisia uplatituje k materidlu nasledovné pripomienky
a odporucania:

K dolozke vybranych vplyvov
Komisia ziada predkladatela v dolozke vybranych vplyvov o vyznafenie mechanizmu
znizovanie byrokracie ,,ano®.
Odoévodnenie: Materidl obsahuje regulacie, ktoré spadaju, podla Jednotnej metodiky na
posudzovanie vybranych vplyvov, pod mechanizmus znizovania byrokracie.

Vyhodnotenie: akceptované, mechanizmus je v doloZke vyznaceny.

K vplyvom na rozpocet verejnej spravy

V dolozke vybranych vplyvov predkladatel oznacil pozitivny a negativny, c¢iastocne
zabezpedeny vplyv na rozpodet verejnej spravy, ziadny vplyv na rozpoéty obci a VUC a
neoznacil vplyv na limit verejnych vydavkov. V analyze vplyvov v tabulke ¢. 1/A je
kvantifikovany ubytok prijmov v sume 123 tis. eur ro¢ne od roku 2026. Komisia upozormuje,
ze v tejto suvislosti je potrebné oznacit’ v dolozke vybranych vplyvov negativny, rozpoctovo
zabezpeceny vplyv a Ziadny vplyv na limit verejnych vydavkov. V analyze vplyvov v
tabul’kach €. 1/A a €. 3 je potrebné uviest” dotknuty subjekt verejnej spravy (kapitola VPS).
Zaroven Komisia upozoriuje, Ze v zmysle zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
musia byt uvedené aj ndvrhy na tthradu ubytku prijmov.

V suvislosti s novou povinnostou pre poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti, ktori poskytujt
ustavni zdravotnu starostlivost, mat’ v pracovnom vztahu na zabezpecenie hygienicko-
epidemiologického reZimu a na prevenciu, sledovanie a analyzu nozokomidlnych nékaz -
lekara s profesijnym titulom epidemioldg, lekar hygienik, infektolog alebo mikrobiolog a
verejného zdravotnika so Specializaciou v Specializaénom odbore epidemioldgia infekénych
ochoreni, Komisia ziada predlozené kvantifikacie v bode 2.2.4. uviest’ v sumarnej tabul'ke s
rozdelenim vydavkov na EKRK (610 a 620). V nadvdznosti na uvedent povinnost’ Komisia
upozornuje, ze s predlozenym materidlom bude mozné suhlasit’ len za podmienky, Ze z neho
nebudu v jednotlivych rokoch vyplyvat’ nekryté vplyvy na rozpocet verejnej spravy a budu
zabezpecené v ramci schvalenych limitov dotknutych subjektov verejnej spravy a celkového
limitu verejnych vydavkov.



https://www.uvzsr.sk/documents/d/uvz/vs-ruvz-za-rok-2023-final-pdf
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk_win2/og1803rs/v_og1803rs_00_00_00_sk
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk_win2/og1803rs/v_og1803rs_00_00_00_sk

Vyhodnotenie: ¢iastocne akceptované. V doloZke vybranych vplyvov oznaceny
negativny, Ciastone rozpoctovo zabezpecCeny vplyv a Ziadny vplyv na limit
verejnych vydavkov. V analyze vplyvov v tabulkach ¢. 1/A a ¢. 3 doplneny
dotknuty subjekt — kapitola VPS. PredloZené kvantifikicie v bode 2.2.4. uvedené
v sumarnej tabul’ke s rozdelenim vydavkov na EKRK (610 a 620).

Na ziklade rozporovych konani Urad verejného zdravotnictva SR vypustil
povinnost’ pre poskytovatel’'ov zdravotnej starostlivosti, ktori poskytuju ustavnu
zdravotnu starostlivost’, mat’ v pracovnom vzt'ahu lekara s profesijnym titulom
epidemiolog, lekar hygienik, infektolog alebo mikrobiolog a verejného
zdravotnika so Specializaciou v Specializa¢nom odbore epidemioldgia.

Rozpor s MF SR bol odstraneny. Rozdiel (vypadok prijmov) vo vyske 122 436 € bude
v roku 2026 zabezpeceny v ramci schvalenych limitov rozpoctu. Vplyvy od roku 2027
vo vyske 122 436 € rocne budu zabezpecené v ramci limitov pri priprave rozpoctu
verejnej spravy na roky 2027 az 2029.

K socialnym vplyvom
V réamci predlozené¢ho navrhu Komisia povazuje za potrebné v bode 4.2 analyzy socidlnych
vplyvov zhodnotit” aj nasledujuce névrhy opatreni:
» Navrh na vypustenie povinnosti zamestnavatel'a vypracovat’ vnutorny predpis pri zat'azi
teplom z technologie a povinnost' zamestnavatela vypracovat prevadzkovy poriadok pri
rizikovej praci z dovodu zataze teplom alebo zataze chladom z technologie. Preventivne a
ochranné opatrenia pre pracovné ¢innosti suvisiace so zat'azou teplom alebo zat'azou chladom
pri praci a popis vykonavanej ¢innosti (pracovné postupy) so zohladnenim pracovnych
podmienok a triedy prace uvadza posudok o riziku. Je potrebné zhodnotit’, ¢i sa navrhom
nezhorSuje ochrana zdravia dotknutych zamestnancov pri praci alebo (aj) informovanost’
prislusnych zamestnancov v ramci tejto ochrany.
Vyhodnotenie: neakceptované. Posudenie zdravotného rizika pri praci
a opatrenia na ochranu zdravia obsahuje posudok o riziku. Prevadzkovy
poriadok z hPadiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov obsahuje vi¢Sinu
udajov, ktoré uvadza aj posudok o riziku, preto sa prevadzkovy poriadok ani
neschvaluje organom verejného zdravotnictva. Vnutorny predpis je interna
smernica, ktora obsahuje udaje skopirované z pravnych predpisov, z posudku
oriziku azprevadzkového poriadku. Zamestnanci musia byt informovani
o vysledkoch posudenia zdravotného rizika pri praci (teda o posudku o riziku).
Z uvedeného je zrejmé, Ze sa vypustaju duplicitné dokumenty, preto je
v dovodovej sprave uvedené, Ze sa navrhom nezhorSuje ochrana zdravia pri
praci. Prevadzkovy poriadok z hlPadiska ochrany a podpory zdravia
zamestnancov moéZe byt na dobrovol’'nej baze, nemusi byt povinnost'ou
stanovenou v legislative.
Na zaklade rozporovych konani Urad verejného zdravotnictva SR akceptoval
zasadné pripomienky pripomienkujucich subjektov a ponechal povinnost’
vypracovat’ vnutorny predpis pri zat’aZi teplom alebo chladom z technolégie.
* Rovnako ako v pripade predchadzajuceho navrhu opatrenia je potrebné zhodnotit’ aj navrh
na vypustenie povinnosti zamestnavatel'a vypracovat’ prevadzkovy poriadok pri rizikovej
praci z dovodu fyzickej zat'aze.




Vyhodnotenie: neakceptované. Posudenie zdravotného rizika pri praci
a opatrenia na ochranu zdravia obsahuje posudok o riziku. Prevadzkovy
poriadok z hPadiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov obsahuje vacSinu
udajov, ktoré uvadza aj posudok o riziku.
* Tiez je potrebné zhodnotit’ vplyvy na zamestnancov v stvislosti s navrhom opatrenia, na
zaklade ktorého sa praca so zobrazovacou jednotkou z hladiska zdravotného rizika
nekategorizuje.
Vyhodnotenie: neakceptované. To, Ze sa praca so zobrazovacou jednotkou
nekategorizuje, je konStatovanie nemenného faktu, nie je to navrh opatrenia.
Preto nema byt’ predmetom pripomienkovania. KonStatujeme to preto, aby sme
odbornej verejnosti pripomenuli odborne spravny postup. Poziadavky na pracu
so zobrazovacimi jednotkami upravuje samostatné NV SR ¢. 276/2006 Z. z.
« Névrh, ktorym sa dopliia ustanovenie o spristupnenie informacii (na informaénych tabuliach)
o lokalitach so statusom ,,voda urcend na kupanie®, ktoré sit vo vyznamnej miere vyuZzivané
pocas kupacej sezony Sirokou verejnost'ou. Ide o informécie, ktoré spractivaju a zverejiiuju
na svojich webovych sidlach organy verejného zdravotnictva. Ich spristupnenim v blizkosti
samotnych lokalit prispeje k rozvoju a atraktivite lokalit pre navstevnikov, ale aj k ochrane
zdravia obcanov prislusnych obci.
Vyhodnotenie: akceptované, socialny vplyv bol doplneny do prislusnej analyzy.

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zavere¢ného posudenia €. ..........
(v pripade, ak sa uskutoc¢nilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Sudhlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti IL. spolu s Vasim vyhodnotenim:




